
La Mairie de Vaujany recrute : 

UN ANIMATEUR POUR LE PÔLE ENFANCE—SECTION ALSH (H/F) 

Située dans l’Oisans face au superbe massif des Grandes Rousses, à 1250m d’altitude, la commune de Vaujany possède tout le 

charme et le cachet d’une authentique station-village de montagne. 

Vaujany est une destination à taille humaine et au caractère familial affirmé, installée au cœur du domaine skiable international de 

l’Alpe d’Huez. Au rythme des saisons, elle offre la richesse d’une vraie vie de village, dotée d’infrastructures sportives et culturelles de 

qualité ouvertes à l’année. 

Choisir de travailler à Vaujany, à 50km de Grenoble, c’est faire le choix d’une vie dans un environnement préservé sans pour autant 

renoncer à une vie sociale et culturelle de qualité. La commune est également empreinte d’un tissu associatif particulièrement dyna-

mique. 

MISSIONS 

Animer et encadrer des groupes d’enfants de différentes 

tranches d’âges entre 3 et 12 ans 

 Participer à l’élaboration du projet pédagogique 

 Partager ses idées pour les animations proposées 

 Proposer des activités 

 Activités sportives en binôme avec un encadrant diplômé 

autour du VTT, Tir à l’arc, escalade, via Ferrata, randonnée… 

 Bonne aisance pour encadrer des activités créatives et 

manuelles liées à l’environnement et sur des thématiques 

diverses 

 

Participer à la mise en œuvre du règlement intérieur de 

l’accueil de loisirs 

 Faire respecter le règlement intérieur pour les activités 

 Sensibiliser les enfants à la vie en collectivité 

AVANTAGES LIÉS AU POSTE 

Possibilité d’adhésion à l’Amicale du 
Personnel pour différentes presta-
tions 

Participation financière aux régimes 

de mutuelle et prévoyance 

Possibilité d’adhésion au COS 38 

 

SPÉCIFICITÉS DU POSTE 

Temps non-complet 28h avec annua-

lisation du temps de travail en fonc-

tion des besoins du service 

(notamment en fonction des saisons 

et intersaisons) 

Planning à horaires modulables éta-

bli par la Directrice de la Structure : 

 présence à temps-complet du-

rant les saisons d’hiver et d’été 

 Présence à temps-complet pen-

dant les vacances de la Tous-

saint 

 Présence les mercredis de 

l’intersaison + temps de prépa-

ration d’activités 

Poste à l’année à pourvoir dès le 08 septembre 2025 

Vaujany Station-village 
1250m - 3330m / Alpes-Isère 

©Olivier Lefebvre 



 

POUR CANDIDATER 

Adresser candidature + CV à l’attention de : 

Monsieur le Maire 

Mairie – 11 route de la Cour Basse - 38114 VAUJANY 

Ou par mail : secretariat@vaujany.fr 

Avant le 13 juillet 2025 

RECRUTEMENT 

Voie statutaire - cadre d’emploi des 

adjoints d’animation catégorie C 

Ou voie contractuelle : contrat d’un 

an 

 

SALAIRE 

Rémunération en fonction de la grille 

statutaire du grade d’adjoint d’ani-

mation et régime indemnitaire selon 

profils et expériences 

 
PROFIL 

BAFA ou BPJEPS APT ou équivalence 

Spécialité surveillant de baignade appréciée 

Expérience professionnelle avec un public multi-âge appréciée 

Dynamisme, esprit sportif, goût pour les sports de montagne 

(randonnée, escalade, VTT…) 

Sensibilité à l’environnement faune, flore 

Sens du contact et travail en équipe 

Préparer en amont les activités proposées 

 Répertorier le matériel nécessaire pour les activités 

 Rendre compte régulièrement à la direction du travail 

réalisé, des difficultés rencontrées, des projets envisagés 

 Respecter les consignes, directives et orientations du 

Pôle Enfance 

 Participer aux réunions de préparation des activités 


